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SROBRIUNG . PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2021
> ESTADODEMEXICO  eopypeNCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA
Clave:  210C34000
Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa

Criterio de Mejora: Criterio Normativo:
Fecha de Elaboracion: 25 de noviembre de 2021 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 10 de diciembre de 2021

Total, de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 1

Numero de acciones para 2021: 8
INFORME ANUAL

ESTADODE MEXICG .

: Meta Anual
Acciones de Meta Anual Cumplida Curnpliga o a _
Na. Moo Acciones de Regulacion a la Normatividad Evaluacién de logros de resultados apengenca
Regulatoria ) Responsable
Cumplimiento % Cumplimisnto %
Cualitativamente al Inicio del afio 2021, y dado que 6 de las
1. Creacion del Manual de Procedimientos de Investigacién de la acciones fueron reconducidas del afio 2020, el Centro
Secretaria Académica del Centro Regional De Formacién Regional inicio con un 12.5% de avance. Derivado de la
Docentee Investigacion Educativa instruccion de Rectoria de llevar la revision y seguimiento
2. Creacién del Manual de Procedimientos de los Programas de los avances de la normatividad interna del CREDOMEX,
Académicos de Maestria de la Secretaria Académica del Centro mediante un informe semanal para verificar el avance tanto
Regional De Formacion Decente e Investigacidn Educativa de cada accion, como de la Unidad Administrativa
3. Creacién del Manual de Procedimientos de la Unidad de responsable y comparandolo con los trimestres anteriores,
Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacidn del Centro se incremento la productividad y compromiso por parte de
Regional de Formacién Docente e Investigacion Educativa las Unidades Administrativas, logrando que las 8 acciones
4. Creacién del Reglamento de las Condiciones Generales de programadas para el afo 2021 tuvieran un 35% de avance
Trabajo de!l Centro Regional de Formacién Docente e general, Sin embargo a pesar del compromiso de las | . .
8 R NA A Investjigacidn 2 8 35% Unidades y el seguimiento cponstante del Cgm'rté Intermo de L
5. Creacion del Lineamientos de Servicios Escolares del Centro Mejora Regulatoria al Programa Anual 2021, de acuerdo a
Regional de Formacién Docente e Investigacion Educativa los criterios de cumplimiento de las diversas autoridades
6. Creacién del Manual de Procedimientos de las Jefaturas de revisoras de las acciones normativas, no se logré la meta
Division de la Secretaria Académica del Centro Regional de del 100%, generando un resultado no satisfactorio: motivo
Formacién Docente e Investigacion Educativa por el cual 2 acciones seran reconducidas y las demds al
7. Creacién Manual de Procedimientos de Servicios Escolares del ser una reconduccion del afio anterior, ya no podran formar
Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion parte del PAMR 2022, por lo que se les dara puntual
Educativa seguimiento en el Comité Interno de Mejora Regulatoria en
8. Creacion del Manual de Procedimientos de Contratacion de cada sesidn a través de un acuerdo, hasta su conclusion
Personal del Centro Regional de Formacién Docente e gue es la publicacion en el Periddico Oficial “Gaceta del
—— LI | InvestigaciénBducatia | | |Gobeme. " " N S
Nombre y cargo del Enlace de Mejora Regulatoria Dependencia/ Organismo Plblico Nombre y cargo del titular Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado
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