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ESTADO DE MEX!CO DECISIONES FIRMES, AESULTADOS FUERTES.

2020. “Ano de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la Mujer Mexiguense."

ACTA DE LA DECIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE MEJORA
REGULATORIA DEL CENTRO REGIONAL DE FORMACION DOCENTE E \
INVESTIGACION EDUCATIVA \

En la Ciudad de Texcoco, Estado de México, siendo las 12:00 Horas, del dia 04 de
Septiembre de 2020, y derivado del pronunciamiento de fecha 30 de enero de 2020
por el Director General de la Organizacion Mundial de la Salud, declarando que el
brote mundial por el nuevo coronavirus (2019-nCoV), constituye una emergencia de
salud publica de importancia internacional. El 21 de abril de 2020, la Secretaria de
Salud del Gobierno Federal, anuncié de manera oficial, que el Estado Mexicano
habia entrado en la Fase 3 de la emergencia sanitaria, razén por la cual se debian \
reforzar las medidas preventivas y de seguridad, a fin de evitar la creciente -
expansion de contagio por el virus SARSCoV2 (COVID); por lo que en “Acuerdo por \
el que se modifica el similar por el que se establecen acciones extraordinarias, para \
atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2, publicado el 31
de marzo de 2020”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion”; en el cual se
estableci6 la vigencia de la suspension de actividades no esenciales del 30 de
marzo al 30 de mayo de 2020.

El 15 de mayo de 2020, se publicé en el Diario Oficial del Federacion, el Acuerdo
emitido por el Secretario de Salud de Gobierno Federal denominado “Acuerdo por
el que se modifica el diverso por el que se establece una estrategia para la
reapertura de las actividades sociales, educativas y econémicas, asi como un
sistema de semaforo por regiones para evaluar semanalmente el riesgo
epidemiolégico relacionado con la reapertura de actividades en cada entidad
federativa, asi como se establecen acciones extraordinarias, publicado el 14 de
mayo de 2020".

Y siendo imperativo por el Gobierno del Estado de México asegurar el correcto
cumplimiento de los planes necesarios para la atencion de la emergencia sanitaria
nacional. Se emite el Acuerdo del Ejecutivo del Estado que prorroga el diverso por
el que se determinan acciones preventivas con motivo de la epidemia causada por
el virus SARS-CoV2 (COVID-19) para el Gobierno del Estado de México Publicado

en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” en fecha 29 de mayo de 2020. N
Estableciendo en su articulo Unico lo siguiente: “Se amplia el periodo establecido

en el “ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE DETERMINAN
ACCIONES PREVENTIVAS CON MOTIVO DE LA EPIDEMIA CAUSADA POR EL
VIRUS SARS-COV2 (COVID-19) PARA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO” y se prorroga la vigencia del mismo hasta que las autoridades sanitarias
correspondientes determinen la reanudacion de las actividades gubernamentales,
garantizando, en todo momento, las medidas de prevencion e higiene
correspondientes.”
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De acuerdo con lo establecido en el sistema de semaforo por regiones, el Estado \
de México se encuentra en Color NARANJA. Y toda vez que las instalaciones del \
Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa se encuentran en \
el Municipio de Texcoco, Estado de México, estan suspendidas las actividades
gubernamentales, hasta que las autoridades sanitarias correspondientes
determinen la reanudacion, a fin de garantizar en todo momento las medidas de
prevencion e higiene.

Por lo que la presente videoconferencia se realiza a traves de la plataforma jitsi.org
para mediante el siguiente enlace:

https://meet.jit.si/DecimaSesionOrdinariaCREDOMEX

Y estando presentes el Lic. Bernardo Olvera Enciso, Rector del Centro Regional de
Formaciéon Docente e Investigacion Educativa, el M. en C. Eliot Maycotte Luna
Titular de la Unidad Juridica y de Igualdad de Género , el M. en A.l.E. Antonio Tovar
Pérez Secretario Administrativo, la Lic. Nayeli Manuela Diaz Hernandez Titular de
la Secretaria Académica, la Lic. Norma Gisela Lépez Calva, Titular del Organo
Interno de Control, el C. Juan Alfonso Reyes Bolainos Jefe del Departamento de
Tecnologias de la informacién y como invitados la Dra. Malintzin Xochitl Castro
Jaime Secretaria Particular, el L.C.P Israel José Antonio Carrillo Lugo Titular de la
Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién, y el M. en E.
Rodrigo Garcia Gonzalez Jefe del Departamento de Administracion y Finanzas.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 139 BIS de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México, 27, 28, 31, 37, y 38 de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios los articulos 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 30 del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de
México y sus Municipios; los cuales determinan la integracion de los comites
internos como organos al interior de las dependencias que tienen por objeto de
establecer un proceso permanente de calidad, y la implementacion de sistemas para
contribuir a la desregulacién, la simplificacion, y la prestacién eficiente y eficaz del
servicio publico, ademas de auxiliar al enlace de Mejora Regulatoria en sus
funciones, A fin de llevar a cabo el acto protocolario del Comité de Mejora
Regulatoria del Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa,
conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y en su caso, declaratoria del Quérum legal;
2. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia;
3. Lectura y aprobacion, del acta y acuerdos de la Novena Sesion Ordinaria del Comité Interno
de Mejora Regulatoria del Centro Regional;
4. Discusién y Resolucion de los asuntos para los que fue citado el Comité de Mejora Regulatoria
del Centro Regional :
a. Seguimiento del Programa Anual 2020; \
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b. Presentacion y en su caso aprobacion del Tercer Reporte de Avance del Programa
Anual 2020 para su envio a la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria;

c. Presentacién y en su caso aprobacion de las acciones que integraran el Programa
Anual 2021 de Mejora Regulatoria

d. Presentacién a los integrantes del comité el Dictamen de Desregulacion de fecha 03 \
de junio de 2020 emitido por el Lic. Gerardo Maya Diaz Subdirector de Normatividad

e Igualdad de Género, al tramite denominado “Expedicion de Documentos" por \
concepto de Constancia de Curso y/o Diplomado.”
5. Asuntos Generales.
a. Acuerdos en Seguimiento 2019:

i. Seguimiento al Acuerdo de fecha 05 de diciembre de 2019
CREDOMEX/CMR/007/005/19, respecto al seguimiento del programa 2019;
b. Acuerdos en Seguimiento 2020.

6. Clausura del Acto.
DESARROLLO DE LA SESION \
Lista de asistencia y en su caso, declaratoria del Quérum legal. '

Se encuentran reunidos en la video conferencia sefialada en la convocatoria
respectiva, el Lic. Bernardo Olvera Enciso, Presidente del Comité Interno de Mejora

Regulatoria, procede al pase de lista e informa que asistieron a la sesion todos los
convocados, con lo que se determind la existencia del quérum legal requerido para \
constituirlo en primera convocatoria efectuada en fecha 28 de agosto de 2020. \

ACUERDO \\
CREDOMEX/CMR/010/001/20: El Presidente declara la existencia de Quérum D
Legal para iniciar la Décima Sesién Ordinaria del Comité de Mejora /\\

Regulatoria del Centro Regional de Formacién Docente e Investigacién
Educativa.

Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia

En uso de la palabra el Lic. Bernardo Olvera Enciso Rector del Centro Regional, le
solicité al Secretario Técnico el M. en C. Eliot Maycotte Luna, dar lectura al Orden
del Dia de la Décima Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del
Centro Regional de Formaciéon Docente e Investigaciéon Educativa, sometiendo a
consideracion de los integrantes, la aprobacion de este, quedando aprobado por
unanimidad de los integrantes presentes; tomando el acuerdo correspondiente:

ACUERDO
CREDOMEX/CMR/010/002/20: El Comité aprueba por unanimidad de votos, el
Orden del Dia para dar inicio a la Décima Sesiéon Ordinaria del Comité Interno
de Mejora Regulatoria del Centro Regional de Formacion Docente e
Investigacion Educativa.
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Lectura y aprobacién, del acta y acuerdos de la Novena Sesién Ordinaria del
Comité de Mejora Regulatoria del Centro Regional

Con el proposito de dar cumplimiento al Articulo 20 del Reglamento de la Ley para
la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, publicado en Gaceta del
Gobierno en fecha 30 de Julio de 2019 y en virtud de contar con la totalidad de las
firmas que alude el ordenamiento antes invocado, se solicita se exima la lectura del
Acta de la Novena Sesion Ordinaria y pueda procederse a su aprobacion respectiva.

ACUERDO

CREDOMEX/CMR/010/003/20: EI Comité por unanimidad de votos y con
fundamento en el Articulo 20 del Reglamento de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y Municipios, publicado en Gaceta del
Gobierno en fecha 30 de Julio de 2019, aprueban el Acta y sus acuerdos de
la Octava Sesiéon Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del
Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa.

Discusion y resolucion de los asuntos para los que fue citado el Comité:
a) Seguimiento del Programa Anual 2020

Acto seguido el Lic. Bernardo Olvera Enciso Rector y Presidente del Comité Interno
de Mejora Regulatoria, cede la palabra al Secretario Técnico el M. en C. Eliot
Maycotte Luna, quien presenta ante los miembros del Comité Interno de Mejora
Regulatoria, el estado de las nueve acciones que integran el Programa Anual 2020,
que fue aprobado en fecha 25 de Septiembre de 2019 mediante el acuerdo
CREDOMEX/CMR/002EX/003/19 celebrando la Segunda Sesién Extraordinaria

PORCENTAJE
ACCIONES DI FECHA
B REGULACONALA | PROGRAMADA ENTREGADO. | PORLENTAJE
ESTADO RESPONSABLE POR LA DE ACUERDO Criterio
NORMATVIDAD DE UNIDAD ADM A LA CEMER
PROGRAMADAS PUBLICACION s ?
RESPONSABLE CEMER
Enviado a revision a la Direccion General de Innovacion mediante el Oficio No.
210C34010002005/127/2019 de fecha 10 de Diciembre de 2019
Propuesta afterna por parte de la Direccién General de Innovacion y solicitud de
ser validada por las unidades administrativas y sometida a aprobacién de la
Junta Directiva mediante el Oficio Num .. 20706006L.-0268/2020 de fecha 10 de
Reforma al Reglamento Febrero de 2020
Interior del Centro - : -
Validacion por parte de la Unidad Juridica y de Igualdad de Género y solicitud M. en C. Eliot
1 g:g::::;f:"{“w:’: Wi 2020 de visto bueno por Rectoria mediante el Oficio No. Maycotte Luna 1o% % 1
s 210C3401000200S/035/2020 de fecha 11 de Febrero de 2020
Educativa
Aprobacién de la Junta Directiva en fecha 12 de Febrero de 2020
Dictamen de Exencion de Analisis de Impacto Regulatonio en fecha 31 de marzo
de 2020
Entregado a la Unidad Juridica y de lgualdad de Género mediante el Oficio No
210C34010004005/034/2020 de fecha de 02 de Febrero de 2020
Actualzacion del Manual Enviado a revision a la Direccion General de Innovacion mediante el Oficio Ne. CP I | José
General de Organizacion 210C3401000200S/031/2020 de fecha 12 de Febrero de 2020 Ao Gty ;
7 del Centro Regional de Agosto 2020 Proyecto por parte de la Direccion General de Innovacion y soliclud de ser ¢ 100% 50% “
Formacion Docente & sometida a aprobacion de la Junta Directiva mediante el Oficio Num. i
Investigacion Educativa 20706006L-0553/2020 de fecha 02 de Abril de 2020
Aprobacién de la Junta Directiva en fecha 06 de mayo de 2020
P oc::"“'l::d la Entregado a la Unidad Juridica y de Igualdad de Género mediante el Oficic No
sttt 210C34010004005/048/2020 de fecha de 14 de Febrero de 2020
Unidad de Informacion, Septiembre C.P Israel José
3 Planeacion, oot Antonio Cariille 100% 25%
Programacién y Lugo
Evakiacién del Centre Enviado a revision a la Direccion General de Innovacion mediante el Oficio No. 3
Regional de Formacion 210C3401000200S/036/2020 de fecha 24 de Febrero de 2020
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Docente e Investigacion Entregado a la Unidad Juridica y de lgualdad de Género mediante el Oficio No
Educativa 210C3401000400S/112/2020 de fecha de 21 de mayo de 2020
Revisién y comentarios emitidos por la Direccién General de Innovacion mediante
el Oficio No. el oficio 207 06006L-0695/2020 de fecha 27 de Mayo de 2020
Entregado a la Unidad Unidad de Planeacion, P y
Evaluacion mediante el oficic No. 210C34010 722020 de fecha 29 de
mayo de 2020
Oficio de Solictud No. 210C34071000200S/080/2020 por parte de la Unidad
| Juridicay de lgualdad de Género de fecha 03 de Agosto de 2020
Entregado a la Unidad Juridica y de Iguakiad de Género mediante el Oficio No
210C:3401000400S166/2020 da fecha de 07 de Agosto de 2020
En proceso de Elaboracion
Oficio de revision oficio 210C34010002005/85/2020 de fecha 5 de agosto de
2020 emitido por la Unidad Juridica y de Igualdad de Género.
Respuestas:
Reglamento de las Rectoria
Condiciones Generales Secretaria Académica mediante el Oficio No. 210C3401010000L/185/2020
de Trabajo del Centro Septiembre Secretaria Administrativa M. en C. Eliot 50% 0%
Regional de Formacien 2020 210C3401020000L1152020 Maycotte Luna
Docente e Investigacion Uippe
Educativa 210C34010004005/17 12020
Secretaria Particular
210C3401000100S/020/2020
Departamento de Administracion y Finanzas
medio electronico
Reglamento Interno de Entregado a la Unidad Juridica y de Igualdad de Género mediante el Oficio No.
Control Escolar del 210C3401010000L/59/2020 de facha de 14 de Febrero de 2020 Lic. Nayeli
Centro Regional de 2020 Manuela Diaz 50% 0%
Formacion Docente e En proceso de Elaboracion Hernandez
Investigacién Educativa
Enviado a primera revision a la Coordinacién de Asuntos Juridicos e Igualdad
de Género de la Secretaria de Educacion mediante el Oficio No.
210C34010002005/115/2019 de fecha 25 de Noviembre de 2019
Revision emitida por el Lic. Alberto Delgado Maccse Coordinador de Asuntos e
Reglamenta Interior, del Igualdad de Género mediante el Oficio No.21000006SH453/2019 de fecha 06
et T becenta ¥ de Diciembre de 2018, con Nam. De Expediente SN/72/2019 = :
et ivo del Ganlio Septhmbis Enviado a revision a la Coordinacién de Asunios Juridicos e Iguaidad de Ganero en C. Efiot 100% 60%
[ageail de Folfaddh 2Ed de la Secretaria de Educacion mediante el Oficio No. Maypoate Lioa,
Dacinfs o Insefgecitn 210C3401000200S/1013/2020 de fecha 15 de Enero de 2020
) Revision emitida por el Lic. Alberto Deigado Maccse Coordinador de Asuntos e
Igualdad de Género mediante el Oficio No.21000006S/0315/2020 de fecha 11
de Febrero de 2020, con Num._De Expediente SN/72/2018
Aprobacion de la Junta Directiva en fecha 12 de Febrero de 2020
Entregado a la Unidad Juridica y de lgualdad de Género mediante el
Oficio No. 210C3401010000L/69/2020 de fecha de 14 de Febrero de
2020
Entregado a la Unidad Juridica y de Igualdad de Género mediante el
Manuisl de Oficio No. 210C3401010000L/104/2020 de fecha de 27 de Marzo de
Procedimiento de las 2020
Jefaturas de Division de Lic. Nayeli
Ej?:i‘::;’::::e: :: Diclernbse 2020 Revision por parte de la Unidad Juridica y de Igualdad de Género M:::‘;'f\f;:z A00% o J
Formacién Docente @ mediante el oficio No, 210C34010002008/070/2020 de fecha 28 de
Investigacion Educativa Mayo de 2020
Oficio de Solicitud No. 210C34010002005/091/2020 por parte de la Unidad
Juridica y de Igualdad de Género de fecha 03 de Agosto de 2020
Enfregado a la Unidad Juridica y de Igualdad de Género mediante el i
Oficio No. 210C3401010000L/174/2020 de fecha 07 de agosoto de l
Entregado a la Unidad Juridica y de Igualdad de Género mediante el
Oficio No. 210C3401010000L/69/2020 de fecha de 14 de Febrero de
2020
Pm‘:;f‘r::“‘::' s Entregado a la Unidad Juridica y de igualdad de Género mediante el
Control Escolar del Oficio No. 210C3401010000L/104/2020 de fecha de 27 de Marzo de Lic. Nayeli
Centro Regional de Diciembre 2020 2020 Manuela Diaz 100% 0%
Formacion Docente & Revision por parte de la Unidad Juridica y de Igualdad de Género Hemandez
Investigacion Educativa mediante el oficio No. 210C34010002008/070/2020 de fecha 28 de
o de 2020
Oficio de Sokicitud No. 210C3401000200S/062/2020 por parte de la Unidad
Juridica y de Igualdad de Género de fecha 03 de Agosto de 2020 s\
Entregado a la Unidad Juridica y de Igualdad de Génerc mediante el \
Oficio No. 210C3401010000L/175/2020 de fecha 07 de agosoto de \
2020 \
Manual de Entregado a la Unidad Juridica y de Iguaidad de Género mediante el Oficio No.
Procedimientos de 210C3401020002L/019/2020 de fecha de 14 de Febrero de 2020 \
Contratacion de A = = )
Oficio de solicitud por la Unidad uridica y de Igualdad de Género Oficio No. M. en E. Rodr
Rxﬁ;ﬂ;’;fx‘égn Soerbeccy 210C34010002003 05812020 e fecha 21 de st de 2020 g et o aes o
Docente e Investigacion Entregado a la Unidad Juridica y de Iguaidad de Género mediante el Oficio No.
Educativa 210C3401020002L044/2020 de fecha de 26 de Mayo de 2020

ACUERDO

CREDOMEX/CMR/010/004/20: El Comité Interno de Mejora Regulatoria, da por
presentado y enterado del estado del Programa Anual 2020. Y le solicita al
Secretario Técnico el M. en C. Eliot Maycotte Luna, de seguimiento e instruya
a las unidades administrativas responsables de normatividad, a fin de dar
cumplimiento a las acciones que integran el Plan Anual 2020, concluyendo
en su publicacién en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno.

—
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b) Presentaciéon y en su caso aprobacién del Tercer Reporte de Avance del
Programa Anual 2020 para su envio a la Comision Estatal de Mejora
Regulatoria

El presidente del Comité Interno de Mejora Regulatoria, el Lic. Bernardo Olvera \
Enciso, solicita al M. en C. Eliot Maycotte Luna, Secretario Técnico presente a los
miembros del Comité los formatos que integran el Tercer Reporte de Avance "\
Programatico 2020, los cuales se anexa, en fundamento al oficio Num.222B0301A- \
006/2020 emitido por el Lic. José Miguel Remis Duran, Director General de la (g
Comision Estatal de Mejora Regulatoria, en fecha 10 de Enero de 2020 donde envia

el calendario de la entrega de estos y su evidencia documental. \

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 43 del Reglamento de la Ley para la
Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios. El presidente Lic. Bernardo
Olvera Enciso, solicita a los miembros del comité la aprobacion del formato del
Segundo Reporte de Avance, y a su vez le solicita al Secretario Técnico el M. en C.
Eliot Maycotte Luna gestione las diligencias necesarias para su envio a la Comisién
en tiempo y forma.

ACUERDO
CREDOMEX/CMR/010/005/20: EI Comité Interno de Mejora Regulatoria,
aprueba por unanimidad de votos el Tercer Reporte de Avance del Programa
Anual 2020 para su envio a la Comision Estatal de Mejora Regulatoria y le
solicita al Secretario Técnico el M. en C. Eliot Maycotte Luna gestione las
diligencias necesarias para su envio en tiempo y forma. \

A
A

c) Presentacion y en su caso aprobaciéon de las acciones que integraran el \
Programa Anual 2021 de Mejora Regulatoria \

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido por Fraccion | del Articulo 30

del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus 4
Municipios; el presidente del Comité Interno de Mejora Regulatoria, el Lic. Bernardo

Olvera Enciso, solicita al M. en C. Eliot Maycotte Luna, Secretario Técnico presentar

a los miembros del Comité, las Acciones que seran consideradas para integrar el
Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 del Centro Regional de Formacion

Docente e Investigacion Educativa, para consideracion de los integrantes. }\

Motivo por el cual el Lic. Bernardo Olvera Enciso, solicita a los miembros del comite
la aprobacion de las acciones que integraran el Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2021 del Centro Regional de Formacién Docente e Investigacion
Educativa:
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Programa Anual 2021 de Mejora Regulatoria
Acciones de Regulacion a la
Normatividad Programadas
Manual de Procedimientos de
Investigacién de la Secretaria
1| Académica del Centro Regional De 100% Diciembre 2021
Formacién Docente e Investigacion
Educativa
Manual de Procedimientos de los
Programas Académicos de Maestria
de la Secretaria Académica del
Centro Regional De Formacion
Docente e Investigacion
Educativa

Porcentaje Publicacion

100% Diciembre 2021

Motivo por el cual el Lic. Bernardo Olvera Enciso, solicita a los miembros del comité
la aprobacion de las acciones que integraran el Programa Anual de Mejora

Regulatoria 2021 del Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion
Educativa.

ACUERDO
CREDOMEX/CMR/010/006/20: En cumplimiento a lo establecido por la
Fraccion | del Articulo 30 del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria
del Estado de México y sus Municipios, EI Comité Interno de Mejora
Regulatoria, aprueba por unanimidad de votos las Acciones que integraran
el Programa Anual de Mejora Regulatoria 2020 del Centro Regional de
Formacion Docente e Investigacion Educativa.

d) Presentacion a los integrantes del comité el Dictamen de Desregulacion de

fecha 03 de junio de 2020 emitido por el Lic. Gerardo Maya Diaz Subdirector \

de Normatividad e Igualdad de Género, al tramite denominado “Expedicion de \ ‘
Documentos" por concepto de Constancia de Curso y/o Diplomado.” 2\

El Lic. Bernardo Olvera Enciso, solicita al M. en C. Eliot Maycotte Luna, Secretario
Técnico presentar a los miembros del Comité el Dictamen de Desregulaciéon emitido
por el Lic. Gerardo Maya Diaz Subdirector de Normatividad e Igualdad de Género”;
El cual hace de su conocimiento que derivado de la Simplificacion Administrativa
realizada al tramite que brinda el Centro Regional de Formaciéon Docente e
investigacion Educativa denominado “Expedicién de Documentos” por concepto de
Constancia de Curso y/o Diplomado”; aprobado por unanimidad de votos en fecha
05 de diciembre de 2019 por Comité Interno de Mejora Regulatoria del Centro

Regional y mediante acuerdo CREDOMEX/CMR/007/012/19 celebrado en la
Séptima Sesion Ordinaria.
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El Lic. Gerardo Maya Diaz Subdirector de Normatividad e Igualdad de Género,
emiti6 en fecha 03 de junio de 2020, un Dictamen de Desregulacion al tramite
denominado “Expedicién de Documentos" por concepto de Constancia de Curso y/o
Diplomado” donde considera procedente la propuesta y solicita continuar con los
tramites subsecuentes ante el Registro Estatal de Tramites y Servicios (RETyS).

ACUERDO

CREDOMEX/CMR/010/007/20: EI Comité Interno de Mejora Regulatoria, da por
presentado y enterado el Dictamen de Desregulacion de fecha 03 de junio de
2020 emitido por el Lic. Gerardo Maya Diaz Subdirector de Normatividad e
Igualdad de Género, al tramite denominado “Expedicién de Documentos" por
concepto de Constancia de Curso y/o Diplomado.”

Asuntos Generales
Acuerdos en Seguimiento 2019

Seguimiento al Acuerdo de fecha 05 de diciembre de 2019
CREDOMEX/CMR/007/005/19, respecto al seguimiento a el programa 2019

En atencién al acuerdo CREDOMEX/CMR/007/005/19 fecha 05 de diciembre de
2019 respecto al seguimiento al programa 2019 donde se estableci6 que: “El
Comité Interno de Mejora Regulatoria, da por presentado y enterado del
estado del Programa Anual 2019. Y le solicita al Secretario Técnico el M. en C.
Eliot Maycotte Luna, gestione y realice todas las diligencias necesarias para
dar cumplimiento a las acciones que integran el Plan Anual 2019,
concluyendo en su publicacion en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”;
asimismo le solicita notifique a las Unidades Administrativas responsables de
la acciones normativas que ya fueron revisadas por parte de la Direccion
General de Innovacion, que tendran un término de 15 dias naturales contados
a partir de su notificacion, para hacer entrega de las correcciones a la Unidad
Juridica y de Igualdad de Género.” EI Secretario Técnico el M. en C. Eliot
Maycotte Luna, presenta ante los miembros del Comité Interno de Mejora
Regulatoria, el estado actual del Programa Anual 2019, que fue aprobado el 21 de
Septiembre de 2018 en la Segunda Sesion Ordinaria:

REGULACION A 0 \TREGADO POR | PORCENTAJE
ALA REVISION ENTREGADO POR CRITERIO
NORMATIVIDAD PERMITIDA ESTADD RESPONSABLE | '\ auniDAD ADM. | SEACUERDO | “cemer
PROGRAMADAS RESPONSABLE
Enviado a revision a la Direccion
General de Innovacién mediante el
Manual de Procedimientos Oficio No.
de La Unidad Juridica y de 210C34010002005/011/2020 de
1 Igualdad de Género del 4 fecha 15 de Enero de 2020 M. en C. Eliot 100% 25% 3
Centro Regional de Comentarios emitidos por la Maycotte Luna
Formacién Docente e Direccién General de Innovacion
Investigacién Educativa mediante el oficio nimero 206006L-
0676/2020, de fecha 20 de mayo de
2020

- S EDOAAEX

i 1 ESTADO DE MEX |C° CECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Enviado a revision a la Direccion

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUEATES.

2020. “Afio de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la Mujer Mexiguense."

Manual de Procedimientos
de Adquisiciones y
Servicios del
Departamento de
Administracién Y Finanzas
del Centro Regional De
Formacion Docente e
Investigacion

Educativa

Oficio No

General de Innevacién mediante el

210C34010002005/026/2020 de
fecha 22 de Enero de 2020

Comentarios emitidos por la
Direccién General de Innovacién
mediante el oficio nimero 206006L-
& 0713, de fecha 1 de junio de 2020

Oficio de Solicitud No.
parte de la Unidad Juridica y de

Agosto de 2020

210C34010002005/088/2020 por

Igualdad de Género de fecha 03 de

Entrega por la Unidad mediante

Igualdad de Género mediante el

oficio en fecha 07 de Agosto de 2020
Entregado a la Unidad Juridica y de

M. en E. Rodrigo
Garcia Gonzalez

100%

25%

Manual de Procedimientos
de La Secretaria Particular
del Centrc Regional de
Formacion Docente e
Investigacion Educativa

de fecha 15 de Enero de 2020

Oficio No. 210C34010001008/2/2020

Enviado a revision a la Direccion
G I de | ” i
Oficic No.
210C3401000200S/015/2020 de
fecha 15 de Enero de 2020

1 el

Comentarios emitidos por la
Direccion General de Innovacion
mediante el Oficio Num: 20706006L-
0319/2020 de fecha 17 de febrero de
2020

Entregado por la Unidad Juridica y
de Igualdad de Génerc al Secretaria
Particular mediante el oficio
210C34010002005/038/2020 de
fecha 25 de Febrero de 2020
Capacitacion de fecha 18 de marzo
de 2020 con el maestro Christina
Mondragén Sanchez, Analista “B",
adscrito al Departamento de
Manuales de Procedimientos
Administrativos |.

Oficio de solicitud por la Unidad
juridica y de Igualdad de Género
Oficio No.
210C34010002005/057/2020 de

fecha 21 de abril de 2020

Oficio de solicitud por la Unidad
juridica y de Igualdad de Género
Oficio No.
210C34010002008/062/2020 de
fecha 13 de mayo de 2020
Entregado a la Unidad Juridica y de
Igualdad de Género por correo
electronico en fecha 02 de junic de
2020

Entregado por la Unidad Juridica y
de Igualdad de Género al Secretaria
Particular mediante el oficio
210C34010002005/093/2020 de

Manual de Procedimientos
del Departamento de
Tecnologias de la
Informacion del Centro
Regional de Formacién
Docente e Investigacion
Educativa

fecha 04 de Agosto de 2020
Entregado a la Unidad Juridica y de

Dra. Malintzin
Xochil Castro
Jaime

100%

25%

Igualdad de Género mediante el
Oficic No. 210C3401020001L/1/2020
de fecha 13 de Enero de 2020
Enviado a revisién a la Direccion
General de Innovacién mediante el
Oficie No.
210C34010002005/015/2020 de
fecha 15 de Enerc de 2020

Comentarios emitidos por la
Direccién General de Innovacion
mediante el Oficic Num.: 20706006L-
0211/2020 de fecha 31 de Enero de
2020

210C3401020001L/10/2020 de fecha

Entregado por la Unidad Juridica y
de Igualdad de Género al
Departamento de Tecnologias de la
Informacion mediante el oficio
210C34010002008/033/2020 de
fecha 12 de Febrero de 2020
Entregado a la Unidad Juridica y de
Igualdad de Género mediante el

Oficio No.

20 de Febrero de 2020

General de Innovacion mediante el

Enviado a revision a la Direccién

Oficio No.
210C3401000200S/037/2020 de

Manual de Procedimientos
de Pago de Gastos por
Fondo Fijo de Caja y
Realizacion de Rembolso
para el Fondo Fijo de Caja

juridica y de Igualdad de Género

fecha 25 de Febrero de 2020
Oficio de solicitud por la Unidad

C. Juan Alfenso
Reyes Bolarios

100%

25%

Oficio No.

210C34010002005/058/2020 de

M. en E. Rodnge
Garcia Gonzalez

fecha 21 de abril de 2020

85%

0%

|
s
|
A
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del Centro Regional de Revision por parte de la Unidad
Fermacién Docente e Juridica y de Igualdad de Género
Investigacion Educativa mediante el oficio No
210C34010002005/064/2020 de
fecha 11 de Mayo de 2020
Oficio de Solicitud No.
210C34010002005/088/2020 por
parte de la Unidad Juridica y de
Igualdad de Género de fecha 03 de
Agosto de 2020 \'
Entrega por la Unidad mediante
oficio en fecha 07 de Agosto de 2020

Donde la Lic. Norma Gisela Lépez Calva, Titular del Organo Interno de Control, hace

mencién que respecto al Manual de Procedimientos de Adquisiciones y Servicios

del Departamento de Administracién y Finanzas del Centro Regional de Formacion

Docente e Investigacion Educativa, considera necesario modificar el nombre de \
dicho Manual de procedimientos, dado que, desde Sesiones de Organo de Gobierno \

asi como en las Sesiones de este Comité, se ha reiterado la conveniencia de que, \\)

en dicho Manual se consideren los procedimientos del Departamento de
Administracion y Finanzas como tal, y no de Adquisiciones y de Servicios, toda vez
que se estaria sobre regulando en la materia; aunado a ello, se recomienda tomar
en consideracion las sugerencias vertidas para que dicho Manual se realice
conforme al organigrama autorizado del Centro Regional de Formacion Docente e
Investigacion Educativa, a lo que el M. en E. Rodrigo Garcia Gonzalez, Jefe del
Departamento de Administracion y Finanzas y responsable del manual contesto que
ya se realizaron los cambios y se esta trabajando en las demas modificaciones.

Asi mismo se hace del conocimiento a los miembros del Comité que las Unidades
Administrativas Responsables, han estado realizando las acciones necesarias para
dar cumplimiento a lo presente, quedando en espera de la aprobacion de la
Direccion General de Innovacion.

Acuerdos en Seguimiento 2020

Acto seguido se expone ante los miembros del Comité que se tiene todos los
acuerdos vigentes a la presente sesion, de los cuales todos y cada uno de los C
acuerdos tienen un estado de Acuerdo Inicial por ser los primeros acuerdos del aio \
2020, por lo que el Secretario Técnico el M. en C. Eliot Maycotte Luna solicita al
Presidente el Lic. Bernardo Olvera Enciso, continte con el siguiente punto.

ACUERDO

CREDOMEX/CMR/010/008/20: EI Comité Interno de Mejora Regulatoria, se da
por enterado del estado del acuerdo CREDOMEX/CMR/007/005/19, respecto
al seguimiento al programa 2019 solicitandole al M. en C. Eliot Maycotte Luna,
Secretario Técnico del Comité Interno de Mejora Regulatoria, de seguimiento
e instruya a las unidades administrativas responsables de normatividad, a
fin de dar cumplimiento a las acciones concluyendo en su publicacion en el
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.
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Clausura del Acto.

Finalmente, en atencién al punto seis, del orden del dia y sin mas asuntos por el
momento, el Lic. Bernardo Olvera Enciso, Rector del Centro Regional de Formacién
Docente e Investigacion Educativa, da por clausurada la Décima Sesion Ordinaria
del Comité de Mejora Regulatoria del Centro Regional de Formacion Docente e
Investigacion Educativa a las 12:40 horas del dia 04 de Septiembre del afio dos
mil veinte, firmando al calce y al margen, para debida constancia legal, los
servidores publicos que en este intervinieron.

Lic. Bernardo Olvera Enciso
Rector del Centro Regional de Formacién
Docente e Investigacion Educativa

PRESIDENTE
=
M. en€: ’oi-MaVEate Luna Lic. Norma Gisela Lopez Calva
Jefe de la Unidad Juridica y de Titular del Organo Interno de
Igualdad de Género Control

SECRETARIO TECNICO
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~
(o down

< z
M. En A.LE) ' : Lic. NayelvManuela Diaz Hernandez
S Fcretari } Administrativo Titular de la Secretaria Academica

VOCAL VOCAL

C. Juan Alfonso Reyes Bolafios
Jefe del Departamento de
Tecnologias de la informacion
(Asesor Técnico)
VOCAL

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de la Décima Sesién Ordinaria del Comité Interno de Mejora
Regulatoria del Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa, celebrado el dia 04 de Septiembre
de 2020.




